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von: Resson 4

Frau Engelhardt Halle (8.), 28.06.06
eng, 5673

iber. Ressortleiter

Herr Withelm

an: FBL

Herr Rochau

Fachliche Einschitzung zum Konzept des Peifnitzhaus e. V.
T..04.11.06

Sehr geshrter Herr Rochau,

nach Emreichung des Tragerkonzeptes im Jull 2006 zur Sanierung und Nutzung des
Peifnitzhausee erhalten Sie eine mit dem Sachgebiet 51.01. abgestimmte fachliche
Einschédtzung. Auf Grund der Anweisung aus dem GB, seitens unseres FB keine
Gesprache zur Zukunft des Hauses bzw. zur Nutzungsvereinbarung zu flhren,
beschrénken wir uns nachfoigend auf die inhaltliche und organisatorische Arbeit des
Tragers. Auch das Tragergesprach am 198 Seplember konzenthiere sich
ausschhetlich auf inhaltliche Themen.

Zum Gesprach waren anwesend: Herr Gebert, Vorstandsvorsitzender, Herr Mdbius,
ehrenamtlicher Mitarbeiter und Projektleiter, Frau Hartmann, Projektleitenn, Frau Kiihn,
FB - Finanzierung freier Trager und Frau Engelhardt, FB — Sozialraumkoordination.

1. Entwicklung des Trigers

Seit Vereinsgriindung im Jahr 2003 und der einhergehenden Anerkennung zum freien
Trager der Jugendhilfe im Dezember 2005 halt der Tréger unbeint an seinem Ziel, dem
Erhalt, der Sanierung sowie Wiederbelebung des Peilnitzhauses, fest. Das hohe
Engagement der mittlerweile 41 Vereinsmitglieder unter Einbindung der Férderung
durch die ARGE Halle GmbH stellt sich behardich dem Ziel ein bedeutendes und
ginzZigartiges Naherholungsgebiet der Stadt, die Peifdnitzinsel, entscheidend
mitzugestalten. Ziel des Vereins ist es, einen Ort der generationsiubergreifenden
Begegnung zu schaffen. Angepasst an die Historie des Gebaudes, die zentrale Lage in
einem Landschaftsschutzgebiet sowie an die Raumlichkeiten sind und sollen weitere
zahireiche innovative Angebote fir Kinder, Jugendliche und Familien sowie Besucher
der Stadt entstehen.

Da eine Nutzung des GCebdudes , Peifinitzhaus" bislang nicht mobglich war,
konzentrierte sich der Verein in seiner inhaltlichen Arbeit auf Méoglichkeiten im
angrenzenden Aulengeldnda.
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2. Arbeitsschwerpunkte bis 2006/ Ziele und Visionen fiir 2007

Zahireiche Projekie bestimmten in den Jahren bis 2006 das Geschehen. Dazu zdhien

u. a. Angebote in den Themenbereichen Mérchen und gesunde Erndhrung, Geschichte

zuim Anfassen, Natur und Verkehrserziehung. Hervorzuheben sind an dieser Stelle

auch die Aussteliung zur Historie des Peilnitzhauses und die Wiederbelebung des

Gartenlokals in Verbindung mit den Kultursommertagen sowie dem Liedersommer

zmncs. Mit dem Teilprojekt Krauterganten beteiligte sich der Trager an der diesjéhrigen
nderstadt.

Vorausschauend auf das Jahr 2007 plant der Verein schwerpunktmaRig den Ausbau
des Angebotes von Ferienspielen fur Kinder, eine berbetriebliche Ausbildungsstaite in
Kooperation mit der Arbeitsagentur sowie den weiteren Ausbau der Insel als
Enebnisraum fir Kinder, Jugendliche und Familien.

3. Akzeptanz der Angebote/ Wer wird mit welcher Effizienz emeicht?

Die Akzeptanz der vorgehalienen Angebote und Projekte ist insgesamt als sehr hoch
ginzuschatzen. immer wieder kommt es von Blrgemn und Schulen zu Nachfragen
beziigich neuer Angebote bzw. zur Eniwickiung des Vereins insgesamt. Mit Freude
und Zuversicht verfolgt die Hallesche Bevilkerung die Entwicklung des Tragers und
unterstiitt die Ziele und Vorhaben zumindest ideell.

Die Statistik des Vereins l&sst auf eine jahrdiche Nutzerzahl von insgesamt 20.000
Tellnehmern schiieRen. Dabei sind schwerpunkimaBig als Zielgruppen Kinder,
Jugendliche und Familien, Schulklassen, Hort- und Kitagruppen aus alien
Sozialrfdumen und Stadtteilen zu benennen.

Uber die Nutzung einzeiner Projekte und Angebote liegen beim Trager konkrete
Nutzerzahien vor,

4. Vernetzungsarbelt! Partner/ Kooperationen

Zur  Gestaltung der inhaltfichen Arbeit unter Beriicksichiung  der
Ressourcenoptimierung kooperiert der Verein Peilnitzhaus e. V., projektbezogen mit
regionalen und iberregionalen Partnem. Zum Netzwerk zahlen u. a.: Polizei u. ADFC
(Verkehrsgarten), Planetarium, Thalia Theater, AK Hallesche Auenwalder, Stiftsgut
Stichelsdorf, Nutzpflanzengarten Quetsdoisdorf, Landesmuseum, Villa Jihling e. V.,
Schlioss Hohenerdeben, Fachbereiche Kinder, Jugend und Familie, Kulur und
Grunflachen, Schulen der Stadt Halle sowie die Freiwilligenagentur. FEine
kontinuieriiche Mitarbeit in der Vemetzungsgruppe Jugendarbeit irm Sozialvaum Mitte-
Nord-Ost wird angestrebt,

5. Mitarbeiterstruktur

Der Verein verfligt neben der shrenamtiichen Arbeit seiner 41 Vereinsmitglieder Uber
derzeit 60 Arbeitskrifie aus dem Bereich AGH (Arge SGB |l Halle GmbH), Gber
Honorarkréfte sowie weitere ehrenamtliche Unterstiitzung aus der Bevélkerung. Die
Mitarbeiter sind in insgesamt 11 Boros, 5 Werkstatten und zwei Schulungsraumen auf
370m* sowie natirlich vor Ort arm Peilinitzhaus tétig.

Durch die engagierte Arbeit selbst und intensive Offentlichkeitsarbeit ist der Verein
jederzeit bestrebt, neus Vereinsmitglieder und Ehrenamtler zu gewinnen.
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6. Finanzierung der Arbeit

Neben der Férdermdglichkeit durch dic ARGE SGB Il Halle GmbH hat sich gezeigt,
dass der Peidnitzhaus e. V. ein Trager ist, der seine Fordermittelbemthungen auf
unterschiedlichen Ebenen vollzieht. Neban Spenden und Sponsoringaktionen fliefien
inanzielle Unterstlitzungen seitens der EU, aus Stiftungen, der Aktion Mensch sowie
aus Eigenmittein des Vereins.

Durch die Stadt Halle erfolgen Projekiforderungen mit veérgleichsweise geringem
stadtischen Anteil. Eine zukinftige Antragsteliung auf Regelfinanzierung schlieit der
Verain nicht aus,

Fazit

Aus Sicht unserer Fachbehorde ist eine Wiederbelebung und Nutzung des Hauses und
seiner Umgebung fiir Kinder, Jugendliche und Familien und damit fir die
Gesamtbevolkerung der Stadt Halle zu beflirworten. in den nunmehr vergangenen 3
Jahren seit der Vereinsgriindung des Tréigers tritt mit dem Namen PeiRnitzhaus e. V.
ein fur die Stadt wesentiicher und immer wieder gewlinschter Aspekt in den
Vordergrund: Blirgerschaftliches Engagement. Blirgerschaftiiches Engagement nicht
als Phrase sondem vielmehr als gelebtes Vorbild fur Kinder, Jugendliche und
Erwachsene, das es zu unterstitzen und anzuerkennen gikt.

Unsere Zieigruppen verangen nicht nach zusétzlichen kommerziellen Angeboten
sondern nach auBerschulischen Bildungsméglichkeiten, Erholung und
sinnreicher sowie finanziell erschwinglicher Freizeitgestaltung.

Die Realisierung dieser BeadUrfnisse und Bedarfe sind mit der Umsetzung der
laufenden und geplanten Projektvorhaben aus fachiich- inhaltlicher Sicht realistisch
umsetzbar.

Anmerkung:

Zum Anfiegen des Tragers, das Objekt zu Ubernehmen, fand am 21.09.2008 ein
Grundsatzgesprach it Herrn Geier, Beigeordneter GB | — Zentraler Service und Herm
Pohlack, Beigeordneter GB |l - Planen, Bauen, StraRenverkehr statt.
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